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ПАМ’ЯТКА

Норматив із працевлаштування осіб з інвалідністю

Хто має виконувати: роботодавці — юрособи або ФОП

Кількість працівників за основним місцем роботи: 8 і більше 

Норматив робочих місць для осіб з інвалідністю:

Середня кількість 
працівників за рік Розмір нормативу

8—25 одне робоче місце
> 25 4% середньооблікової чисельності штатних 

працівників облікового складу за рік

Підстава: �стаття 19 Закону України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні» від 21.03.1991 № 875-XII 


